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Дорогие заводчане! Коллеги!
Уважаемые ветераны!

От всей души поздравляю вас с праздником - 
 с Днём трудовой славы 

Сарапульского радиозавода!

Мы можем по праву гордиться славными страница-
ми истории, несколькими поколениями профессионалов 
высокого класса, трудом и талантом которых было соз-
дано одно из ведущих предприятий радиоэлектронной 
промышленности и оборонного комплекса России.

Выражаю вам глубокую признательность за самоот-
верженный труд и сохранение трудовых традиций. Ис-
кренне желаю всем нам стабильности и процветания, 
новых достижений и широты диапазона деятельности. 
Желаю каждому из вас стремиться к высоким целям, 
никогда не отставать от плана, всегда работать на волне 
энтузиазма. 

Кроме успехов и свершений хочется пожелать коллек-
тиву ценить человеческие отношения, помогать и под-
держивать друг друга, быть командой, которая идёт к до-
стижению целей! Пусть будет мир и понимание во всех 
подразделениях.

Пусть наш завод крепко стоит на ногах, пусть работа 
приносит вам радость, пусть каждый из вас чувствует 
себя востребованным и счастливым человеком.

Генеральный директор АО «СРЗ» 
К.Р. Абдрахманов

Накануне Дня завода на предприятии вновь состоялся 
традиционный конкурс профессионального мастерства. В 
этом году свои умения и навыки демонстрировали  пред-
ставители трёх профессий. 

В итоге лидером среди монтажников РЭА и приборов 
признана  Наталья Николаевна Зылёва (СП №91), сре-
ди контролёров РЭА и приборов лучший результат пока-
зала Ирина Сергеевна Шаманаева (СК №43). В самой 
молодой номинации конкурса - «вязальщицы» - победу 
одержала Ольга Владимировна Каргашина (СП №91). 

Поздравляем! 
Желаем вам новых профессиональных успехов! 

Уважаемые заводчане!
5 июля, в День трудовой славы Сарапульского радиозавода,  приглашаем всех на торжественное мероприятие, 

посвящённое 124 - ой годовщине со дня образовании предприятия.
На празднике состоится награждение лучших работников СРЗ. Концертную программу составят выступления 

активистов завода и творческих коллективов города.
Время:  10.00 ч.             Место сбора: заводская аллея.

	 Администрация АО «СРЗ»

С ДНЁМ ТРУДОВОЙ СЛАВЫ!

О.В. Каргашина

Н.Н. Зылёва

И.С. Шаманаева
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 Заявки на участие в новом смотре профмастерства по-
дали 16 представителей традиционных на заводе специ-
альностей: «монтажник РЭА и приборов» и «контролёр 
РЭА и приборов». Учитывая задачи времени и современ-
ную номенклатуру предприятия, впервые в конкурсе по-
явились вязальщики схемных жгутов, кабелей и шнуров. 

Открывая праздничное мероприятие, приуроченное ко 
Дню завода, заместитель директора по производству - на-
чальник СП №91 В.В. Пименов поблагодарил участни-
ков за смелость и желание обмениваться опытом. «Очень 
приятно, что каждый год на заводе проводится смотр 
лучших специалистов по профессиям. В этом году мы 
объявили конкурс среди вязальщиц. Сегодня по количеству 
работающих на заводе их можно сравнить с монтажни-
ками, самой многочисленной профессиональной группой. 
Борьба должна быть достойной, и победит в ней тот, 
кто покажет качественную работу за минимальное вре-
мя», - отметил Вячеслав Васильевич. 

Казалось, в этот день волновались все, в том числе 
строгое жюри, которое в нынешнем году возглавил А.А. 
Новосёлов, зам. главного технолога по сборочным про-
изводствам. В качестве членов жюри конкурса: М.И. 
Любимов, зам. начальника СП №91 - начальник произ-
водства средств связи; А.И. Гжесяк, ведущий инженер 

- технолог - начальник технологического бюро СП №91; 
И.А.Сысоева, ведущий инженер по качеству - руководи-
тель группы СК №43 и А.В. Степанов, начальник бюро 
технического контроля СП №91; А.С. Пикалева - началь-
ник бюро технического нормирования отдела №36; А.А. 
Новосёлова, инженер - технолог ОГТ №56; Н.В. Сахаро-
ва, ведущий специалист по охране труда - руководитель 
группы охраны труда отдела №44.

Пройдя жеребьёвку, конкурсанты приступили к выпол-
нению заданий. Как и прежде, испытательный марафон 
состоял из двух этапов. После конкурса теоретических 
знаний перешли к практике. Особый драйв соревнованию 
придала развернувшаяся конкуренция новичков со стажи-
стами. Молодёжь, как говорится, «наступала на пятки» по 
всем направлениям. 

По итогам набранных баллов в новой категории - «вя-
зальщики» - победу одержала Каргашина Ольга Вла-
димировна. На заводе она работает уже почти 10 лет. 
Призовые места - второе и третье - у молодых сотрудниц 
Полины Камаловой и Миланы Лазаревой, пришедших 
на предприятие в 2023 году.

Лучший результат среди монтажниц в очередной раз 
показала Наталья Николаевна Зылёва (1 место завоева-
ла в 2022 г.), 2 место у Елены Леонидовны Шадриной.

14 июня завершился очередной конкурс профмастерства, записав в историю Сарапульского радиозавода но-
вые имена лучших работников предприятия.

На конкурс 2024 года собрались настоящие профессионалы своего дела. Для каждого из них - это не просто борьба 
за лидерство, это реальная возможность прокачать своё мастерство и сделать шаг в развитии профессиональных ком-
петенций.

Профмастерство 

ПРАЗДНИК МАСТЕРСТВА И СТИМУЛ К СОВЕРШЕНСТВУ

Милана ЛазареваПолина Камалова
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Дорогие заводчане! 
Поздравляю вас с Днём завода!

Хочу выразить слова благодарности участку сборки и монтажа, которым я руковожу. Сегодня завод 
решает важную производственную задачу по выполнению госконтрактов. Все подразделения работают 
очень добросовестно и интенсивно. Наш участок - не исключение. Через нас проходят изделия 121, 
170, 171 и 965 производств.    

Обращаюсь ко всем работникам участка - монтажникам, слесарям - сборщикам и контролёрам, а 
также отдельно к бригадиру Горчаковой О.С. и технологу Фатеевой С.В. Вы относитесь к тем людям,  
которым можно смело поручить любое дело, которые выполнят всё именно так, как ожидаешь: без от-
клонений и оправданий. 

Спасибо вам за ваш труд, за приложенные усилия, за ваше мастерство, за старания и выдержку. Пусть 
ваша энергия будет неиссякаемой, трудолюбие - нескончаемым, а старания - высокооплачиваемыми! 

Отдельные слова благодарности за плодотворное сотрудничество, за вклад в наше общее большое 
дело хочу выразить работникам нашего участка по совместительству: Зворыгиной А.В. (ООТиЗ №36), 
Вахрушевой В.Л. (КБ №62), Южаковой Н.П. (ОМТО №39), Макшаковой Ж.П. (СП №91) и Ивановой 
Т.Г. (ОМТО №39). Огромное спасибо вам за труд, за усилия, честность и порядочность. 

Желаю всем здоровья, везения, успехов в дальнейшей профессиональной деятельности. 
  Г.И. Тютеева, 

  мастер участка сборки и монтажа СП №91

 Среди контролёров места распределились следующим 
образом: 2 место заняла Надежда Юрьевна Новосёлова 
(на заводе она с 2023 года). С  небольшим отрывом от неё, 
на 3 месте, Татьяна Ивановна Макшакова (2 место в 
2018 г.), её стаж работы на СРЗ составляет 12 лет. 

Результат лидера среди контролёров оказался неожи-
данным даже для членов жюри. Выполнив конкурсные 
задания, Ирина Сергеевна Шаманаева (Чукавина) опре-
делила три дополнительных параметра несоответствия 
качества продукции. Так, по количеству баллов с боль-
шим отрывом она вырвалась вперёд и стала уже двукрат-
ным победителем заводских состязаний профмастерства 
(также 1 место она завоевала в 2018 году).

Участники прошедшего конкурса профмастерства в 
очередной раз показали, что выбранная ими профессия 
для каждой  является призванием, за которым стоит боль-
шой труд и маленькие радости от их повседневных побед. 

Финалисты конкурса будут вознаграждены по достоин-
ству. Призёров ждут дипломы и денежные премии, а по-
бедителям в дополнение к наградным дипломам установят 
надбавку в размере 20% от месячного ФОТ по тарифной 
ставке 4 разряда (по установленной группе оплаты) сро-
ком на один год. 

Награждение состоится на торжественном мероприя-
тии, посвящённом Дню завода.                    

Светлана Сухинина

Л.Л. Шадрина Н.Ю. Новосёлова Т.И. Макшакова
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НАГРАДЫ К ДНЮ ЗАВОДСКОЙ СЛАВЫ
В связи с празднованием 124-ой годовщины со дня образования Сарапульского радиозавода вышли приказы 

за подписью руководителя АО «СРЗ» (662-Л от 19.06.2024 г. и 705-Л от 25.06.2024 г.), согласно которым к награ-
дам представлены лучшие работники предприятия.

За добросовестное исполнение трудовых 
обязанностей, продолжительную 

и безупречную работу 
наградить медалью «За трудовую доблесть»:

Васильева Юрия Георгиевича, машиниста насосных 
установок отдела энергетики и эксплуатации зданий №42;

Григорьеву Ирину Викторовну, контролёра радио-
электронной  аппаратуры и приборов службы качества №43;

Дееву Фариду Касимовну, ведущего инженера - руко-
водителя  группы отдела материально - технического обе-
спечения №39;

Фомичеву Любовь Васильевну, заместителя началь-
ника отдела  материально - технического обеспечения №39;

Шадрину Наталью Алексеевну, машиниста холо-
дильных установок службы качества №43.

За отличия при введении в эксплуатацию 
современных образцов вооружения 

и военной техники наградить 
медалью «Михаил Калашников»:

Бельтюкову Наталью Александровну, ведущего ин-
женера - технолога отдела главного технолога №56;

Гайнелгилемова Фаниля Хафизовича, токаря механо 
- гальванического цеха №25;

Красноперову Любовь Юрьевну, инженера по стан-
дартизации 2 категории конструкторско - технологическо-
го бюро стандартизации №65;

Павлюкевич Ирину Валерьевну, гальваника механо - 
гальванического цеха №25;

Чикурову Елену Ивановну, инженера - технолога 1 
категории отдела главного технолога №56;

Шустову Елену Владимировну, токаря - револьвер-
щика механо - гальванического цеха  №25.

За заслуги в области промышленности 
и многолетний добросовестный труд

 присвоить почётное звание
«Заслуженный работник промышленности 

Удмуртской Республики»:
Вохмину Анатолию Васильевичу, слесарю - ремонт-

нику отдела главного механика №41;
Журавлевой Валентине Николаевне, монтажнику 

радиоэлектронной  аппаратуры и приборов сборочного 
производства №91;

Пастухову Борису Александровичу, начальнику отде-
ла энергетики и эксплуатации зданий №42;

Чертыкову Александру Анатольевичу, токарю ин-
струментально - механического  цеха №29;

Чугаевой Валентине Семеновне, монтажнику радио-
электронной аппаратуры и приборов сборочного произ-
водства №91.

За большой вклад в развитие 
радиоэлектронной промышленности 

в Удмуртской Республике 
наградить

Почётной грамотой Правительства 
Удмуртской Республики: 

Кирьянова Ивана Николаевича, начальника отдела  
автоматизированных систем управления производством и  
информационных технологий №47 - главного конструкто-
ра по  направлению информационных  технологий.

За добросовестный труд 
наградить Почётной грамотой Министерства про-

мышленности и торговли Удмуртской Республики:
Безбородова Павла Николаевича, инженера - техно-

лога 1 категории отдела главного технолога №56;
Белоножко Наталью Леонидовну, экономиста 1 кате-

гории отдела маркетинга, сбыта и  внешних связей №40;
Втюрина Владимира Вениаминовича, регулировщи-

ка радиоэлектронной  аппаратуры и приборов сборочного 
производства №91;

Зворыгину Алёну Витальевну, ведущего экономиста 
- руководителя группы отдела организации труда и зара-
ботной платы №36;

Игнатенкову Екатерину Михайловну, ведущего ин-
женера - программиста отдела  автоматизированных  си-
стем управления производством  и информационных тех-
нологий  №47;

Каргашину Антонину Николаевну, ведущего инже-
нера отдела ремонта и сервисного  обслуживания №78;

Мерзлякова Виталия Вячеславовича, старшего ма-
стера инструментально - механического цеха №29;

Музипову Оксану Петровну, старшего диспетчера от-
дела управления производством  №63;

Наговицына Алексея Владимировича, ведущего ин-
женера - конструктора конструкторского бюро №62;

Нурдинову Анзяпу Раисовну, монтажника радио-
электронной аппаратуры и приборов сборочного произ-
водства №91;

Шаимова Александра Валерьевича, заместителя на-
чальника  инструментально - механического цеха №29 по 
инструментальному производству.

За достигнутые успехи в труде 
наградить 

Почётной грамотой 
Администрации города Сарапула:

Аликину Алину Шамилевну, мастера сборочного 
производства №91;

Буланову Наталью Николаевну, ведущего инженера - 
конструктора конструкторского бюро №62;

Векшину Ларису Германовну, ведущего инженера - 
программиста отдела  автоматизированных систем управ-
ления производством  и информационных технологий  №47;

Вершинина Кирилла Николаевича, оператора стан-
ков с программным  управлением инструментально - ме-
ханического цеха №29;

Гаптрахманову Ирину Владимировну, секретаря ру-
ководителя;

Гуничеву Евгению Александровну, инженера - тех-
нолога 1 категории отдела технической документации 
№51 (типография);

Ильину Татьяну Анатольевну, начальника бюро пла-
нирования и анализа себестоимости планово - экономиче-
ского отдела  №32;

Лучика Александра Викторовича, старшего мастера 
механо - гальванического  цеха №25;

Решетникову Анну Евгеньевну, инженера 1 катего-
рии бюро режима №64;

Салахетдинову Марину Геннадьевну, начальника 
бюро расчётов с персоналом отдела бухгалтерского учёта 
и отчётности №45;

Семилетникову Наталью Михайловну, инженера - 
лаборанта по физико - механическим испытаниям 1 кате-
гории санитарно - экологической лаборатории №49;

 Сергееву Елену Васильевну, начальника бюро по 
подготовке и повышению квалификации персонала отде-
ла управления персоналом  №34;

Спасских Вячеслава Витальевича, ведущего инже-
нера по оборудованию и контрольной  аппаратуре сбороч-
ного производства №91;

Третьякову Ольгу Викторовну, инженера 1 категории 
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отдела управления производством №63;
Тягину Ольгу Генриховну, инженера 1 категории от-

дела материально - технического  обеспечения №39;
Чепкасову Ольгу Викторовну, инженера 1 категории 

информационно - технического центра №59;
Шингаркину Жанну Владимировну, контролёра ма-

лярных работ службы качества № 43.

За многолетний добросовестный труд, 
большой личный вклад в производство 

средств связи присвоить 
звание «Ветеран труда завода»:

Ахметзяновой Наталье Александровне, инженеру - 
конструктору 1 категории отдела главного технолога №56;

Кожевниковой Светлане Владимировне, старшему 
кладовщику отдела материально - технического обеспе-
чения №39; 

Макшаковой Вере Юрьевне, заместителю главного 
бухгалтера;

Овчинникову Алексею Геннадьевичу, травильщику 
механо - гальванического цеха №25;

Сергееву Владиславу Геннадьевичу, техническому 
директору.

За успешный труд, 
достижение высоких результатов в работе 

наградить 
Почётной грамотой 

АО «Сарапульский радиозавод»:
Балашову Винеру Фарсиеовну, специалиста по моби-

лизационной  подготовке экономики 2 категории отдела 
мобилизационной  подготовки и гражданской обороны  
№50;

Березкину Елену Анатольевну, ведущего специали-
ста по управлению имуществом отдела энергетики и экс-
плуатации зданий №42;

Бичурину Анну Владимировну, экономиста 1 катего-
рии отдела материально -технического обеспечения №39;

Брызгалова Антона Владимировича, радиомеханика 
по ремонту радиоэлектронного оборудования сборочного 
производства №91;

Волкова Игоря Григорьевича, слесаря - ремонтника 
отдела главного механика №41;

Гатауллина Ахтама Ахияровича, электромонтёра по 
ремонту обмоток  и изоляции электрооборудования отде-
ла энергетики и эксплуатации зданий №42;

Глухова Александра Николаевича, регулировщика 
радиоэлектронной  аппаратуры и приборов сборочного 
производства №91;

Глухова Дмитрия Александровича, инженера - тех-
нолога 3 категории отдела главного технолога №56;

Дынькова Алексея Николаевича, заместителя на-
чальника  инструментально - механического цеха №29 по 
технике - начальника  технологического бюро;

Ермолову Елену Алексеевну, контролёра материалов, 
металлов, полуфабрикатов и изделий службы качества 
№43;

Каменских Виктора Геннадьевича, электрогазосвар-
щика отдела энергетики и эксплуатации зданий №42;

Коробейникову Любовь Геннадьевну, главного спе-
циалиста - руководителя группы технадзора отдела энер-
гетики и эксплуатации зданий №42;

Крюкову Елену Викторовну, контролёра на контроль-
но - пропускном пункте 1 класса отдела охраны №54;

Кузьмину Алёну Александровну, монтажника радио-
электронной  аппаратуры и приборов сборочного произ-
водства №91;

Малыгину Анну Константиновну, ведущего инже-
нера - программиста отдела автоматизированных систем  
управления производством и информационных техноло-
гий №47;

Малышонкова Илью Олеговича, инженера - кон-

структора 1 категории конструкторского бюро №62;
Овинкину Эльвиру Евгеньевну, инженера по норми-

рованию труда 1 категории отдела организации труда и за-
работной платы №36;

Севрюгина Константина Владимировича, наладчи-
ка - оператора станков и манипуляторов с программным  
управлением механо - гальванического цеха №25;

Смирнову Светлану Викторовну, ведущего специ-
алиста по проектам бюро по развитию  производственной 
системы №70;

Сухова Евгения Алексеевича, оператора станков с 
программным управлением инструментально - механиче-
ского  цеха №29;

Суярко Надежду Александровну, экономиста 1 кате-
гории планово - экономического отдела №32;

Усманова Айрата Разаильевича, монтажника радио-
электронной  аппаратуры и приборов сборочного произ-
водства №91;

Шадрину Гульнару Фавадисовну, бухгалтера 2 кате-
гории отдела бухгалтерского учёта и отчётности №45.

За успешный труд, 
достижение высоких результатов в работе 

объявлена 
Благодарность  АО «Сарапульский радиозавод»:
Авластимовой Светлане Леонидовне, монтажнику 

радиоэлектронной аппаратуры и приборов сборочного 
производства №91;

Андрианову Сергею Николаевичу, главному специ-
алисту по ПД ИТР - руководителю группы  специнфор-
мации;

Басалыкиной Надежде Анатольевне, контролёру  ра-
диоэлектронной  аппаратуры и приборов службы качества 
№43;

Благодатских  Веронике Анатольевне, промывщику 
деталей и узлов сборочного производства №91;

Ведерникову Михаилу Викторовичу, оператору стан-
ков с программным  управлением инструментально - ме-
ханического  цеха №29;

Глуховой Галине Михайловне, рабочему зелёного хо-
зяйства отдела энергетики и эксплуатации зданий №42;

Ерофееву Герману Геннадьевичу, мастеру участка по 
ремонту и обслуживанию вентиляционных и энергети-
ческих систем отдела энергетики и эксплуатации зданий 
№42;

Житниковой Майе Валерьевне, экономисту 1 катего-
рии отдела ремонта и сервисного обслуживания №78;

Каргашину Юрию Витальевичу, радиомеханику по 
ремонту  радиоэлектронного оборудования отдела ремон-
та и сервисного обслуживания №78;

Коростиной  Екатерине Владиславовне, монтажни-
ку радиоэлектронной  аппаратуры и приборов сборочного 
производства №91;

Красноперову Станиславу Юрьевичу, слесарю - ре-
монтнику отдела главного механика №41;

Кулеминой  Оксане Александровне, контролёру радио-
электронной  аппаратуры и приборов службы качества №43;

Ласковой Татьяне Юрьевне, комплектовщику изде-
лий и инструмента механо - гальванического цеха №25;

Махмутяновой Гульнаре Минерифкатовне, обра-
ботчику изделий из пластмасс инструментально - механи-
ческого цеха №29;

Сергеевой Ирине Станиславовне, старшему диспет-
черу транспортного цеха №26;

Федоренко Наталье Витальевне, старшему кладовщи-
ку отдела материально - технического обеспечения №39;

Царевой Марине Николаевне, монтажнику радио-
электронной аппаратуры и приборов сборочного произ-
водства №91;

Шаровой Наталье Сергеевне, инженеру 1 категории 
конструкторского бюро №62.
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НА ДОСКЕ ПОЧЁТА - 2024

В КНИГЕ ПОЧЁТА – 2024

Шестаков
Кирилл Алексеевич,
оператор станков с ПУ

инструментально - механи-
ческого цеха №29 

Протасов
Олег Витальевич,

ведущий инженер - техно-
лог - руководитель группы

отдела главного технолога 
№56

Халтурина
Наталья Рашитовна,

переплётчик
отдела технической доку-

ментации №51 (типография)

Мухаев 
Рустам Олегович,

наладчик холодноштампо-
вочного оборудования
механо - гальванического 

цеха №25

Рассказов 
Сергей Валерьевич, 

ведущий инженер - конструк-
тор отдела главного технолога 

№56

Малыгина 
Татьяна Михайловна, 

заведующий фельдшерским 
здравпунктом - фельдшер 
отдела охраны труда, про-

мышленной и экономической 
безопасности №44

Логинов 
Александр Александрович, 
ведущий инженер - конструк-
тор конструкторского бюро 

№62

Стремоусова
 Алла Владимировна, 
обработчик изделий из 

пластмасс инструментально - 
механического цеха №29

Урсегов 
Сергей Гордеевич, 

слесарь - инструментальщик механо - 
гальванического цеха №25

Усачева 
Людмила Ивановна, 

монтажник РЭА и приборов 
сборочного производства №91

Шиляева
Светлана Елизаровна, 

инженер 1 категории отдела материально 
- технического обеспечения №39

Бронникова
Наталья Анатольевна,

диспетчер 
отдела управления произ-

водством №63

Залозная 
Ольга Викторовна,

ведущий экономист по 
финансовой работе

финансового отдела №46

Васильев
Михаил Юрьевич,

ведущий инженер - кон-
структор - руководитель   
группы КБ «Радиосвязь»

Дрямина
Елена Васильевна,

менеджер 1 категории
отдела маркетинга, сбыта 
и внешних связей №40

Корепанова
Марина Александровна,

слесарь - сборщик 
РЭА и приборов 

сборочного производства 
№91

Маслов
Олег Алексеевич,

механик
транспортного цеха № 26

Короткова
Анна Николаевна,

ведущий инженер - кон-
структор

конструкторского бюро  
№62 

Ложкина
Ольга Васильевна,

контролёр измерительных 
приборов и специального 

инструмента отдела
главного метролога №37
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Знай наших!

 Вячеслав Сергеевич родился в 
1944 году в городе Москве. В 1968 
году, окончив Рязанский радиотехни-
ческий институт по специальности 
«Радиотехника», он был направлен 
на Сарапульский радиозавод им. 
Орджоникидзе. Свою трудовую де-
ятельность начал в отделе главного 
конструктора, где ему сразу же по-
ручили разработку нового изделия 
«Стриж».

Техническая эрудиция, широта 
кругозора, умение мыслить перспек-
тивно, постоянная работа с техниче-
ской и патентной литературой спо-
собствовали его профессиональному 
служебному росту.

Инженер КБ, начальник сектора, 
начальник тематического отдела, за-
меститель главного конструктора, 
главный конструктор завода, глав-
ный инженер, заместитель генераль-
ного директора по науке, техниче-
ский директор - таков трудовой путь 
Вячеслава Сергеевича Агейкина на 
Сарапульском радиозаводе.

Незаурядные технические знания, 
энергия, организаторские способ-
ности, проявленные им в работе, 
оказали существенное влияние на 
улучшение технико - экономических 
показателей предприятия.

Под руководством Вячеслава Сер-
геевича была освоена обширная но-
менклатура изделий специальной 
техники, обеспечен выпуск сложней-
ших систем связи. При его непосред-
ственном участии на предприятии 
шло внедрение автоматизированных 
систем проектирования и управления 
производством, что позволило значи-
тельно сократить время проектиро-
вания новых изделий. С применени-
ем новой компьютерной технологии 
открылась перспектива сквозного 
проектирования.

Благодаря реализации техниче-
ской политики, проводимой под ру-
ководством В.С. Агейкина, на Са-
рапульском радиозаводе активно 
велась модернизация производства, 
внедрялось прогрессивное оборудо-
вание, осваивались передовые тех-
процессы, что позволило произво-
дить радиоэлектронную аппаратуру 
на уровне лучших мировых образ-
цов, а в отдельных случаях - их пре-
восходящую. 

Разнообразие выпускаемой радио-
электронной продукции военного и 
гражданского назначения позволя-
ли радиозаводу проводить сбалан-
сированную политику, планировать 

увеличение объёмов производства, 
инвестиций и выделение средств на 
содержание социальной инфраструк-
туры.

Вячеслав Сергеевич является ав-
тором многих рационализаторских 
предложений и изобретений. Его 
вклад в развитие радиоаппарато-
строения оценен по достоинству. 
В.С. Агейкин - ветеран труда завода 
и России, почётный радист СССР, 
ударник девятой пятилетки (1975 г.) 
и дважды победитель соц. соревно-

ваний (в 1976 г. и 1980 г.), награждён 
медалью «За трудовую доблесть» и 
орденом Дружбы.

Коллектив предприятия гордится 
тем, что на нашем заводе работал Вя-
чеслав Сергеевич. 

Мы поздравляем его с 80 - летним 
юбилеем. Желаем ему крепкого здо-
ровья и долгих лет жизни.

Главный специалист 
по разработке объектов связи

 Г.И. Зорькин

5 июля, в День трудовой славы Сарапульского радиозавода, свой 80 - летний юбилей отметит удивительный 
человек, судьба которого неразрывно связана с нашим предприятием - Вячеслав Сергеевич Агейкин. По словам 
его коллег, уже бывших работников завода, вся его трудовая биография – это пример того, что может добиться 
творчески мыслящий, целеустремлённый специалист. Его энергия, опыт руководителя и высокий профессио-
нализм принесли немалую пользу всему предприятию и коллективу.

ВЯЧЕСЛАВ СЕРГЕЕВИЧ АГЕЙКИН – 
ГОРДОСТЬ ЗАВОДА



«ИСКРА» / 4 июля 2024 г.8

ПРОФгид

Молодёжка
ВРЕМЯ МОЛОДЫХ

С 17 по 20 июня на территории туристического ком-
плекса «Камские дали» прошёл ежегодный Всероссий-
ский форум студентов и молодых специалистов «ИННО-
ВА - 2024». Организатором форума в Удмуртии является 
ИжГТУ им. М.Т. Калашникова. Соучредителем выступи-
ло ижевское предприятие ZALA по производству БПЛА.

Мероприятие такого плана призвано привлечь моло-
дёжь к разным формам работы, формированию проектных 
команд, а также создать платформу для обмена опытом и 
самореализации активной молодёжи. На форуме рассма-
тривались такие вопросы, как: цифровое проектирование 
и моделирование, новые материалы и аддитивные техно-
логии, промышленная сенсорика и технологии робото-
техники, информационные системы управления предпри-
ятием, индустриальный интернет, а также гибридные и 
CNC-технологии. Словом, на четыре  дня участники по-
грузились в мир деловых и образовательных программ в 
живописном уголке республики. 

В мероприятии принимали участие студенты ИжГТУ 
и других вузов страны, а также молодые специалисты 
предприятий Удмуртии и России. Наш завод на форуме 
представили: Анастасия Маслова (ОГМ №37), Альби-
на Гайнетдинова (СК №43), а также Дмитрий Горячев, 
Дмитрий Глухов и Адис Канделов из ОГТ №56. 

Ребята поделились с нами своими впечатлениями от 
участия в форуме.

Дмитрий Глухов, инженер - технолог: 
- «Иннову» я  представлял как ме-

роприятие, где нужно будет много 
говорить и выступать. Это немного 
настораживало, так как  по складу ха-
рактера я больше люблю наблюдать, 
а не участвовать. 

Волновался напрасно. Обстановка 
на форуме была лёгкая и непринуж-

дённая. Мы участвовали в различных 
мастер - классах и при этом у нас остава-

лось достаточно времени  на отдых. 
Поскольку сейчас актуальна тема БПЛА, то одно из за-

нятий было посвящёно разработке проекта беспилотни-
ков. Очень интересно. Лично для себя я отметил мастер 
- класс от компании «Аскон», поскольку он касался непо-
средственно моей работы. Специалисты компании позна-
комили нас со своей программой для разработки техпро-
цессов. Это дало возможность сравнить её с программой, 
в которой мы работаем. 

Время на форуме пролетело незаметно. Я желаю всем 

молодым специалистам завода обяза-
тельно побывать на таком мероприя-
тии. 

Дмитрий Горя-
чев, инженер-
конструктор 2 
категории: 

- Когда мне 
п р е д л о ж и л и 
принять участие 
в «Иннове», я 
решил такую воз-
можность не упу-
скать. Сразу подумал, что наверняка 
будет не только интересно, но и по-
лезно. Так и сложилось. Для нас были 
организованы мастер - классы и те-
матические кружки. Их можно было 
посещать в зависимости от интере-
са к той или иной теме. Кроме того, 
каждый участник мог отдельно пооб-
щаться с экспертами. 

На форуме были участники из Ека-
теринбурга и Москвы. Это студенты 
вузов и представители различных 

организаций. Они объединялись в команды с представи-
телями местных предприятий и учебных заведений. По-
мимо защиты проектов мне также были интересны новые 
знакомства. Очень сдружились с ребятами ИМЗ, много 
общались с ними по работе.  Получился своеобразный 
обмен опытом. 

Поездка получилась интересная, есть 
желание посещать и другие подобные 
молодёжные мероприятия. 

Альбина Гайнетдинова, кон-
тролёр материалов, металлов, по-
луфабрикатов и изделий:

-  Понравилось то, что каждый 
день начинался с приятной музы-
ки. На территории комплекса растут 
хвойные леса и рядом потрясающий 
вид на Воткинское водохранилище. Све-
жий воздух и невероятно красиво!

В первый день нас расселили по домикам, состоялось 
открытие мероприятия. Нам повезло с жильём - девуш-
кам домики предоставили со всеми удобствами. Мальчи-
ки жили в спартанских условиях. 

На открытии форума собралось около четырёхсот че-
ловек. Это были студенты и молодые сотрудники различ-
ных предприятий со всей России. 

На второй день участников разделили на группы по 
интересам. Кто - то занимался разработкой проектов, кто 
- то выбрал для себя спортивную деятельность, а кто - то 
-  творчество. Мы посещали лекции. Мне была интересна 
тема продвижения в социальных сетях, потому что есть 
опыт, есть чем поделиться. В результате, я обменялась 
контактами  со спикером на будущее. 

От завода я ездила на такое мероприятие впервые, но в 
студенческие годы в Казани мне приходилось бывать на 
различных молодёжных мероприятиях в качестве участ-
ника, волонтёра и организатора. И мне всегда было прият-
но привозить памятные сувениры с символикой организа-
тора. Обычно их давали просто за участие. Здесь всё было 
по - другому.  Нужно было участвовать во всех мероприя-
тиях, получая за победы условные единицы - коины. При-
обрести что - то в обмен на коины можно было только 
на условиях аукциона. Было интересно, это подстегивало, 
стимулировало. 

Очень всё понравилось, уезжать не хотелось. И с по-
годой нам повезло, было тепло и солнечно. 

Ольга Чепкасова
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ЛУЧШИЕ МОЛОДЫЕ СПЕЦИАЛИСТЫ И РАБОЧИЕ СРЗ
Молодёжь - будущее завода, опора предприятия. Ак-

тивно участвуя в научной, производственной и обще-
ственной жизни предприятия, молодые специалисты и 
рабочие вносят свой существенный вклад в его развитие. 

На нашем предприятии существует замечательный 
конкурс на присвоение званий «Лучший молодой спе-
циалист» и «Лучший молодой рабочий». Для только что  
пришедших на завод молодых работников он предостав-
ляет отличную возможность показать свой потенциал и 
возможность заявить о себе. 

Ежегодно, в преддверии Дня завода, молодые спе-
циалисты и рабочие представляют проекты со своими 
конкретными рацпредложениями, рассказывают о своих 
трудовых успехах и интересах вне работы. Итоги подво-
дит компетентное жюри, в состав которого, как правило, 
входят директора по различным направлениям деятель-
ности завода, а также представители профсоюзной и мо-
лодёжной организаций. В первую очередь оцениваются  
актуальность выбранной темы доклада, практическая ре-
ализация проекта на радиозаводе с учётом экономической 
эффективности, а также умение вести дискуссию.

В этом году конкурс состоялся 1 июля. Презентации о 
себе, своих творческих и профессиональных достижени-
ях экспертам представили девять молодых работников: 

пять претендентов на звание «Лучший молодой специ-
алист» и четыре - «Лучший молодой рабочий». 

По мнению жюри, испытание прошли все. Видно, 
что ребята работают с интересом, не просто выполняют 
должностные обязанности, вникают в производственные 
процессы и предлагают свои идеи по их усовершенство-
ванию. 

Награждать лучших молодых специалистов и рабочих 
будут 5 июля на торжественном мероприятии, посвящён-
ном 124-ой годовщине со дня образования Сарапульского 
радиозавода. 

Согласно Положению по конкурсу, им будет установ-
лена денежная надбавка сроком на 1 год: специалистам 
- 20% от месячной тарифной ставки 13 разряда, рабочим 
- 30% от месячного ФОТ по тарифной ставке 4 разряда 
(второй группы оплаты). 

Поздравляем ребят с присвоением почётных званий! 
И напоминаем: молодые специалисты и рабочие должны 
быть, действительно, лучшими! В общественной жизни 
завода в том числе. В случае уклонения от работы Со-
вет молодёжи выходит с предложением к генеральному 
директору о досрочном снятии с работника полученного 
звания и установленной надбавки.

	 Наташа  Терех

Руслан Пахомов, 
инженер - программист КБ №62 

Валентин Бармин, 
наладчик - оператор станков  

МГЦ №25

Илья Шадрин, 
оператор станков с ПУ 

ИМЦ №29

Григорий Фокин, инженер - технолог 
2 категории технологического бюро 

сборочно-монтажных работ ОГТ №56

Альбина Гайнетдинова, 
контролёр материалов, металлов, 

полуфабрикатов и изделий СК №43

Ульяна Красноперова,  
монтажник радиоэлектронной 

аппаратуры и приборов 
СП №91 

Адис Канделов,  
инженер - конструктор 

бюро разработки приспособлений 
ОГТ №56

Дмитрий Горячев, 
инженер - конструктор ОГТ №56

Валерия Чумакова, 
ведущий специалист - руководитель 

группы по работе с молодёжью, 
культмассовым и спортивным 

мероприятиям ОУП №34 
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ПРОФгид
ПРОФСОЮЗНЫЙ ТУРИСТИЧЕСКИЙ СПЛАВ

15 июня наши профсоюзные туристы - активисты 
вновь приняли участие в профсоюзном туристическом 
сплаве, уже третьем по счёту. На этот раз «Цвет настро-
ения - белый».

В этом году география туристического сплава значи-
тельно расширилась. Сплав проходил по реке Белая на 
территории национальных парков «Башкирия» и «Шуль-
ган -Таш» (Республика Башкортостан). Общая протяжён-
ность маршрута по реке составила 28 километров.

Завораживающие пейзажи Южного Урала заслужива-
ют особого внимания. Маршрут проходил среди скали-
стых берегов, местами поросших лесом, и разноцветных 
лугов. Места необыкновенно красивые! Чистый воздух, 

наполненный ароматом цветущих трав, тишина и безмя-
тежность…

По окончании путешествия участники сплава посетили 
археологический памятник мирового значения и самую 
известную  пещеру Урала под названием Шульган - Таш. 

Летние выходные с коллегами, проведённые в Башки-
рии - это отличный отдых от городской суеты и рабочих  
будней. А сплав на катамаранах - ещё один способ объ-
единиться, подружиться и стать единой командой. 

Присоединяйтесь к нашей профсоюзной компании от-
важных туристов! 

Будем вместе открывать новые маршруты! 
	 Профком СРЗ

Профсоюзный сплав 2024 стал откровением для мно-
гих его участников и совершенно новым опытом. 

Пятница, вечер. Казалось бы, для уставших заводчан 
это время отдыха или развлечений, но - нет. Мы своей 
дружной и весёлой компанией рванули в ночное путеше-
ствие до Башкирии. Утром, измученные дорогой, но гото-
вые к приключениям, мы выгрузились на берег, накачали 
плавсредства и отправились вниз по течению реки Белая.

 Восемь часов удивительной природы Южного Урала, 
плеска волн о борт катамарана, лучей ласкового солнца 
и приятной компании с вёслами в руках. Не спеша и для 
души... 28 километров чистого умиротворения. Сорок во-
семь человек, семь катамаранов, два сапа и тысяча впе-

чатлений. Время пролетело, словно обеденный перерыв 
в понедельник. 

Причаливаем к берегу - Национальный парк Башкирии 
«Шульган - Таш». Не разбирая дороги, мы устремились 
на экскурсию в пещеру. О чём говорила девушка - экскур-
совод? Что-то про капище, сталактиты и туристов, из-за 
которых рушится микроклимат пещеры. В общем, инте-
ресно, но главное - прохлада …и отсутствие надоедливых 
насекомых.

 Отдохнувшие, загорелые и довольные мы погрузились 
в автобус и отправились в  обратный путь. Домой.

Е. Пестерев, 
капитан сборной команды отдела  №42 

От первого лица
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Я знала, что «Сталкер» - это весе-
ло, но даже не ожидала, что это бу-

дет так здорово! Само ощущение, 
что ты причастен к тайному ноч-
ному приключению, невероятно 
волнующе!

 Ещё недавно я даже пред-
ставить не могла, что буду бе-

гать-прыгать-ползать по полям и 
заброшенным зданиям, искать ар-

тефакты, выменивать знания у бармена на деньги и аптеч-
ку, притворяться статуей, пока меня обнюхивает зомби, 
сидеть в засаде и целиться в коллег. 

Особо ценно то, что у меня появились настоящие бое-
вые товарищи!

А ещё хочу отметить, что «Сталкер» - это отличная фи-
зическая нагрузка. На утро у меня всё болело, зато с лица 
не сползала улыбка. 

Я очень благодарна нашему профсоюзу за всё!
Екатерина Сафронова , отдел №40

Уважаемые коллеги!
У нашего предприятия есть 

своя, особая дата, которая важна 
и дорога для всего коллектива – 
день рождения Сарапульского 
радиозавода. Вклад в его разви-
тие и процветание каждого ра-
ботника завода бесценен. 

От всей души хочется по-
желать в этот праздничный 
день всему нашему коллективу 
уверенности в каждом дне, до-
стижения задуманных планов, 
крепкого здоровья и отличного 
настроения! 

Пусть все ваши творческие на-
чинания ведут к высоким резуль-
татам, а в семьях царят любовь, 
счастье и гармония.

Совет ветеранов СРЗ

Квест начался ещё на подходе к точке сбора. Вокруг 
нас раскинулась самая натуральная «Зона» из «Сталкера», 
заставляя вспомнить, как Михаил Ломоносов добирался 
пешком до Москвы. 

Шлёп, шлёп, шлёп... И зачем я, вообще, сюда попёрся? 
Такими были мысли перед началом боя.

 Организаторы по - военному провели инструктаж, раз-
дали амуницию и отправили нас дальше месить грязь. 
Ночь и только мёртвые... зомби бегают по кустам и пуга-
ют безобидных сталкеров, то есть нас.

 Три с половиной часа времени, куча квестовых зада-
ний, два страшных неубиваемых зомби, огромная лока-
ция и две воюющие друг с другом команды. 

Адреналин, кураж, веселье! Так 
вкратце можно описать события. 

Если бы меня спросили, что 
лучше за 1000 рублей: посидеть 
дома и посмотреть любимый 
фильм или валяться в грязи, ис-
кать артефакты и команду про-
тивника? Я бы без раздумий вы-
брал второе. 

Вступайте в ряды сталкеров! 
«Зона» и профком ждут вас!

 Евгений Пестерев, 
отдел №42 

Дело было вечером, делать было нечего, или как мы с профсоюзом ночью по кустам бегали...

СТАЛКЕР. ЗОНА ОТЧУЖДЕНИЯ
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Уважаемые руководители 
и сотрудники АО «Сарапульский радиозавод»!

Примите самые тёплые и искренние поздравления с днём основания вашего предприятия!
За многие годы работы завод зарекомендовал себя как надёжный, ответственный и добросовестный пар-

тнёр, чётко выполняющий принятые обязательства и вкладывающий в проекты невероятное количество сил 
и ресурсов. Грамотное и талантливое руководство, слаженная работа команды, обладающей высокими компе-
тенциями, постоянное стремление к развитию и освоению новейших техник и технологий сделали Сарапуль-
ский радиозавод одним из ведущих предприятий в своей сфере. 

Выражаем признательность за доверие, партнёрство и плодотворное сотрудничество. 
Надеемся на эффективное взаимодействие в будущем.

С уважением, И.И. Кудрявцев 
региональный директор ПСБ в Удмуртии          

ПСБ ОТКРЫЛ ОФИС 
НА САРАПУЛЬСКОМ РАДИОЗАВОДЕ

На территории АО «Сарапульский 
радиозавод» открылся мини - офис 
банка ПСБ. Теперь каждый сотрудник 
предприятия может оформить зар-
платную карту, получить кредит, от-
крыть вклад или воспользоваться дру-
гими услугами прямо на заводе. 

Для подачи заявки на кредит со-
труднику достаточно подойти в мини-
офис и не предоставлять при этом до-
полнительных документов.  

Также консультант ПСБ поможет 
подключить и настроить бонусную 
программу по зарплатной и кредитной 
картам, мобильный банк, а в банкома-
те можно оперативно снять и внести 
наличные денежные средства.

Руководитель ПСБ в Удмуртии 
Игорь Кудрявцев отметил, что откры-
тие представительства банка непо-
средственно на территории предпри-
ятия позволит зарплатным клиентам 
ПСБ получать необходимые финансо-
вые услуги, не затрачивая время на поездку в банковское отделение, а воспользоваться услугами на работе. 

Офис ПСБ работает по вторникам и четвергам (корпус №5, 3 этаж) с 9:00 до 13:00.

С зарплатной картой ПСБ можно не только расплачиваться в торговых точках, а также:
• снимать без комиссии в банкоматах любого банка до 150 000 рублей в месяц, а в банкоматах ПСБ и банков-партнё-

ров (Альфа-Банк, Россельхозбанк, УБРиР) до 1 млн рублей в месяц¹; 
• переводить без комиссии по номеру телефона в другие банки до 100 000 рублей в месяц через систему быстрых 

платежей;
• оплачивать без комиссии ЖКУ, сотовую связь, интернет, налоги, штрафы;
• переводить по реквизитам счёта в другие банки до 100 000 рублей в месяц без комиссии;
• получать ежемесячный бонус на выбор: или повышенный кешбэк до 7% в 3-х выбранных категориях товаров + 1% 

кешбэка на все остальные категории², или доход 4% на остаток средств на карте³;
• выпустить до 5 бесплатных дополнительных карт для членов семьи;
• получать бесплатные смс о зачислении заработной платы. 

* Снятие в банкоматах ПСБ и банков-партнёров (Альфа-Банк, Россельхозбанк, УБРиР) бесплатно (лимит 1 млн. 
рублей в месяц); в банкоматах любого другого банка при снятии до 150 тыс. рублей в месяц бесплатно, свыше 150 
тыс. рублей в месяц - комиссия 2% (минимум 299 рублей).

**Повышенный кешбэк в трёх выбранных категориях товаров (АЗС, столовые, кафе, рестораны, фастфуд, апте-
ки, такси и каршеринг, книги и канцтовары, цветы и подарки, красота, кино, театр, развлечения, товары для детей, 
товары для животных и др.) начисляется в размере до 5% при сумме покупок от 10 тыс. рублей в месяц, до 7% - при 
сумме покупок от 50 тыс. рублей в месяц.

***Процент на остаток начисляется при общей сумме покупок по карте от 10 тыс. рублей в месяц. Для начисле-
ния кешбэка и процентов на остаток клиент должен самостоятельно подключиться к программе лояльности «Кеш-
бэк» в интернет - или мобильном банке ПСБ. Максимальная сумма начисления кешбэка и процентов в месяц - 5 тыс. 
баллов. Перевести в рубли можно любое количество баллов в любое время. 

Информация актуальна на дату публикации, носит информационный характер и не является публичной офертой. 
ПАО «Промсвязьбанк». Генеральная лицензия на осуществление банковских операций № 3251 от 17 декабря 2014.


